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İÇİNDEKİLER  
 

Sayfa 
 No 

  SUNUŞ  
  İÇİNDEKİLER  
  KISALTMALAR  
  TABLOLAR  
  SORULAR & CEVAPLAR  
 1. HARCIRAHTAN PRİM KESİNTİSİ:  1 
 2. İHALELERE KATILIMDA PRİM BORCU SORGULAMASI:  1 
 3. TEK HEKİM RAPORU İLE VERİLECEK  RAPOR SÜRESİ:  1 
 4. KIDEM TAZMİNATI HESABINDA YOL VE  
  YEMEK ÜCRETİ:  2 
 5. İŞ AKDİNİN İŞVEREN TARAFINDAN FESHİ:  2 
 6. ENGELLİ İSTİHDAMI:  3 
 7. KISMİ SÜRELİ İŞ SÖZLEŞMESİYLE  
  ÇALIŞANLARIN YILLIK İZİNLERİ:   3 
 8. İŞÇİNİN TUTUKLANMASI HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:  4 
 9. EV TAŞIMA İZNİ:  5 
 10. EMEKLİ ÇALIŞANIN İŞSİZLİK ÖDENEĞİ:  5 
 11. İHBAR TAZMİNATININ HESABI VE SİGORTA PRİMİ:  5 
 12. İŞYERİ KAYITLARININ İBRAZI VE ZAMANAŞIMI:   6 
 13. AVANS OLARAK ÖDENEN KIDEM TAZMİNATI:   6  
 14. VADEYE BAĞLANMIŞ PRİM BORCU:  7 
 15. ENGELLİ İŞÇİ SAYISININ TESPİTİ:  7 
 16. İHBAR TAZMİNATINDA ASGARİ VE AZAMİ SÜRESİ:  7 
 17. DOĞUM YAPAN İŞÇİNİN İŞ AKDİ FESHİ:   7 
 18. HAYAT SİGORTASINDA PRİM KESİNTİSİ:   8 
 19. ASGARİ GEÇİM İNDİRİMİNDE HACİZ:  8 
 20. OĞLU EVLENEN İŞÇİNİN MAZERET İZNİ:  8 
 21. ŞİRKET NEVİ DEĞİŞİKLİĞİNDE İŞYERİ BİLDİRGESİ:  9 
 22. BELEDİYE ŞİRKETLERİNİN SGK  
  TEŞVİKLERİNDEN YARARLANMASI:  9 
 23. YABANCI PARA İLE ÜCRET ÖDEMESİ:  10 
 24. HASTALIK HALİNDE ÜCRET VE GEÇİCİ  
  İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİ:   11 
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 25. İHALE YOLUYLA İŞ ALANLARIN SOSYAL  
  GÜVENLİK TEŞVİKLERİNE ETKİSİ:  11 
 26. İŞYERİNİN BAKIMI NEDENİYLE İŞYERİNİN  
  TATİL EDİLMESİNDE YAPILACAK İŞLEM:   11 
 27. İŞÇİDEN KESİLEN YEVMİYE CEZASI:  12 
 28. DEVAMSIZLIKTAN DOLAYI İŞ AKDİNİN  
  FESHİNDEN KIDEM TAZMİNATI:   13 
 29. İŞ KAZASI BİLDİRİMİ:   13 
 30. İSTİFA HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:  14 
 31. ÜCRETSİZ İZİN DÖNEMİNİN KIDEMDEN  SAYILMASI: 14
  
 32. BABALIK İZNİ:   15 
 33. İŞ GÜVENLİĞİNE UYMAMANIN İŞ AKDİNE ETKİSİ:   15 
 34. DOĞUM NEDENİYLE KIDEM TAZMİNATI:   16 
 35. İŞE İADESİNE KARAR VERİLEN İŞÇİYE  
  ÖDENEN 4 AYLIK ÜCRET:  17 
 36. EMEKLİLİKTE YAŞI BEKLEYENE KIDEM  TAZMİNATI:  17
  
 37. HAFTA TATİLİ ÜCRETİ:  18 
 38. FAZLA MESAİNİN YILLIK SINIRI:   19 
 39. ÜCRETSİZ İZİN:   20 
 40. HAK EDİP KULLANILMAYAN YILLIK İZİNLER:   21 
 41. TUTUKLULUK SÜRESİNDE KIDEM TAZMİNATI:   22 
 42. ÖLEN İŞÇİNİN HAK SAHİPLERİNE KIDEM TAZMİNATI:  22 
 43. MAZERET İZNİ:   22 
 44. YILLIK İZİN HESABI:   23 
 45. 1 YILLIK ÇALIŞMA SÜRESİ OLMAYAN İŞÇİNİN İZNİ:   23 
 46. YILLIK İZNİN BÖLÜNMESİ:   23 
 47. İŞVERENİN İSTEDİĞİ TARİHTE İŞÇİSİNE İZİN VERMESİ:  24
  
 48. CUMARTESİ GÜNÜNÜN İŞ GÜNÜNDEN SAYILMASI:   24 
 49. TAZMİNATLARDA ZAMAN AŞIMI:   24 
 50. ÖZLÜK DOSYASI:   24 
 51. EV HİZMETLERİNDE YABANCI UYRUKLU  
  ÇALIŞTIRILMASI:   25 
 52. ARA DİNLENME SÜRESİ:   25 
 53. TOPLU İŞ SÖZLEŞMESİ ÇERÇEVESİNDE  
  İŞ AKDİNİN FESHİ:   26 
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 54. İŞİN BİTİM TARİHİ KONUSUNDA İHALE  
  MAKAMI İLE UYUŞMAMA HALİ:   27 
 55. ASKERLİK NEDENİYLE TAZMİNAT:   27 
 56. İŞÇİNİN SAVUNMA YAZISININ İKAMETGÂH  
  ADRESİNE GÖNDERİLMESİ:   27 
 57. SÜREKLİ RAPOR ALAN İŞÇİNİN İŞ AKDİ FESHİ:   28 
 58. FAZLA MESAİ ÜCRETİNİN HAK EDİLEN  
  ÜCRET KISMINDA GÖSTERİLMESİ:   29 
 59. İŞSİZLİK ÖDENEĞİ İLE GEÇİCİ İŞ  
  GÖREMEZLİK ÖDENEĞİNİN ÇAKIŞMASI:   29 
 60. ÜCRET ALACAKLARINDA ZAMAN AŞIMI:   30 
 61. ASKERLİK BORÇLANMASININ  
  TAZMİNATA ETKİSİ:  30 
 62. İŞYERİNDE ÇALIŞTIRILAN SİGORTALILARDAN  
  KESİLEN PRİMLER:   31 
 63. EVLİLİK NEDENİYLE İŞ AKDİ FESHİ:   32 
 64. EMEKLİLİK NEDENİYLE İŞ AKDİ FESHİ:   32 
 65. İHBAR ÖNELİ GEREKMEYEN FESİHLER:   32 
 66. KIDEM TAZMİNATINDA 30 GÜNLÜK ÜCRET YERİNE 
   60 GÜNLÜK ÜCRETİN DİKKATE ALINMASI:   33 
 67. TEK İHALE İLE ALINIP BİRÇOK İLİ KAPSAYAN  
  İŞLERDE İŞYERİ TESCİLİ:   33 
 68. ASKERLİK HİZMETİ YAPANLARIN SİGORTALILIĞI:   33 
 69. İŞÇİLERİN YILLIK İZNİNDE CUMARTESİ  
  GÜNÜN DİKKATE ALINMASI:   34 
 70. İŞÇİNİN MESAİ SAATİ SONUNDA BAŞKA  
  BİR İŞYERİNDE ÇALIŞMASI:   34 
 71. İŞÇİLERDE ÇALIŞTIRMA YAŞ HADDİ:   35 
 72. İŞ SAĞLIĞI MEVZUATINDA ONAYLI DEFTER:   37 
 73. İŞÇİ ÜCRETLERİNİN BANKA KANALIYLA ÖDENMESİ:  37 
 74. ASKERLİK BORÇLANMASININ  SİGORTALILIĞA ETKİSİ:  37 
 75. YAPI RUHSATLARINA GÖRE İŞYERİ BİLDİRGESİ:   38 
 76. OFİS TEMİZLİĞİNE GELEN GÜNDELİKÇİNİN  
  SİGORTALILIĞI:  38 
 77. İHBAR ÖNELİNE UYULMADAN İŞ  
  SÖZLEŞMESİNİN FESHİNDE TAZMİNAT HAKKI:   39
  
 78. GIDA YARDIMININ PRİM MATRAHINA ETKİSİ:   39 
 79. EMEKLİLERİN YENİDEN ÇALIŞMASI:   39 
 80. KADIN SİGORTALILARIN DOĞUM BORÇLANMASI:   39 
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 81. İŞYERLERİNDE RİSK DEĞERLENDİRMESİNİN  
  YENİLENMESİ:   40 
 82. MESLEKİ EĞİTİM ZORUNLULUĞU OLAN İŞLER:   40 
 83. ÇALIŞMA İZNİ BULUNMAYAN  
  YABANCININ ÇALIŞTIRILMASI:   41
  
 84. PRİME TABİ TUTULACAK ÖDEMELER:   41 
 85. İŞ AKDİNİ FESHEDEN İŞÇİNİN İHBAR  
  TAZMİNATI ÖDEMESİ:   42 
 86. KURBAN BAYRAMIMDA KURBAN PARASININ  
  PRİM MATRAHINA KESİNTİSİ:   43 
 87. SOSYAL GÜVENLİK DESTEK PRİMİNE TABİ ÇALIŞMA:  43 
 88. PARA CEZASININ ÖDENMİŞ OLMASI  
  HALİNDE DAVA AÇMA:   43 
 89. ASGARİ İŞÇİLİK ORANI:   44 
 90. ALT İŞVERENLERİN İŞYERİ VE SİGORTALI  
  BİLDİRİMLERİ:   44 
 91. STAJ ÖĞRENCİ ÜCRETİNDEN VERGİ KESİNTİSİ:   44 
 92. SOSYAL GÜVENLİK DESTEK PRİMİ ORANI:   45 
 93. İŞÇİNİN ANNESİNİN ÖLÜMÜNDE KULLANDIĞI İZİN: 45 
 94. İSTİRAHTALİ İŞÇİ İLE İLGİLİ İŞVEREN BEYANI:   45 
 95. EKSİK GÜNLERİN BORÇLANMASI:   45 
 96. TASFİYEYE GİRMİŞ ŞİRKET ORTAKLARININ  
  SİGORTALILIĞI:   46 
 97. PRİMLERİN GİDER YAZILMASI:   46 
 98. KISMİ SÜRELİ İŞ SÖZLEŞMESİNİN NOTERDEN  
  ONAYLI OLMASI:   47 
 99. KISMİ SÜRELİ ÇALIŞANLARIN GENEL SAĞLIK  
  SİGORTASI:   47 
 100. DOĞUM BORÇLANMASINDA SİGORTALILIK:   48 
 101. STAJ SÜRESİNİN SİGORTALI HİZMETE ETKİSİ:   48 
 102. ŞİRKET ORTAĞININ KENDİ ŞİRKETİNDE  
  SİGORTALI OLMASI:   48 
 103. MALULEN EMEKLİLİK ŞARTLAR VE AYLIK  
  BAĞLANMASI:   49 
 104. KİŞİNİN BİRDEN FAZLA 4/1-b KAPSAMINDA OLMASI:  49 
 105. ENGELLİLERİN ÇALIŞTIRILAMAYACAĞI İŞLER:  50 
 106. ÖLÜM AYLIĞI :   50 
 107. EMEKLİNİN 4/1-b KAPSAMINDA ÇALIŞMASINDA  
  PRİM KESİNTİSİ:   50 
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 108. İSTİRAHATLİ İKEN BİLDİRİLMESİ GEREKEN  
  GÜN SAYISI:  50 
 109. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILARA GEÇİCİ 
   İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİ ÖDENMESİ:   51 
 110. PRİME ESAS KAZANCIN ÜST SINIRIN  
  AŞILMASINDA YANSITMA:  51 
 111. SAĞLIK RAPORU MASRAFLARININ İŞÇİDEN  
  TALEP EDİLMESİ:  52 
 112. 5 PUANLIK PRİM İNDİRİMİNDEN YARARLANMA:   52 
 113. TAVANI AŞAN ÜCRETİN YANSITILMASI:   53 
 114. İHBAR TAZMİNATI HESABINDA TEŞVİK PRİMİNİN  
  DİKKATE ALINMASI:   53 
 115. İŞ KAZASININ BİLDİRİLMESİ:   53 
 116. İŞE BAŞLAMANIN TESPİTİ:   53 
 117. YÜKSEKOKUL ÖĞRENCİLERİNE STAJ ÜCRETİ:   54 
 118. EMEKLİLİKTE TÜM YILLARIN KAZANCININ 
   ESAS ALINMASI:   54 
 119. İŞSİZLİK ÖDENEĞİNDEN YARARLANMA:   55 
 120. EVLİLİK NEDENİYLE İŞSİZLİK ÖDENEĞİ:   55 
 121. ADİ ORTAKLIKTA SİGORTALILIK:   55 
 122. DOĞRUDAN İŞ MAHKEMESİNE DAVA AÇMA:   55 
 123. 4/1-c KAPSAMINDA ÖĞRETİM ÜYESİNİN 
   DANIŞMANLIK YAPMASI:   56 
 124. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILARIN  
  KAZANÇ BİLDİRİMİ:   56 
 125. İŞÇİNİN BİRDEN FAZLA İŞYERİNDE ÇALIŞMASI:   57 
 126. 4/1-b İLE 4/1-a SİGORTALILIĞININ ÇAKIŞMASI:   57 
 127. 4/1-b KAPSAMINDA HUZUR HAKKI PRİM KESİNTİSİ:  57 
 128. APARTMAN YÖNETİCİSİNİN PARA CEZASINDAN  
  SORUMLU OLMASI:   58 
 129. PRİM GÜN SAYISINA BAĞLI EMEKLİ AYLIĞININ 
  KISMİ DÜŞMESİ:   58 
 130. NOTERLERİN SİGORTALILIĞI VE DEVİR İŞYERİ  
  BİLDİRGESİ:   59 
 131. MAZERET İZNİNDE ÜCRET KESİNTİSİ:   60 
 132. İZİN HESABI:   60 
 133. İŞ AKDİ DEVAM EDERKEN İZİN ALACAĞININ  
  TALEP EDİLMESİ:   60 
 134. KULLANILMAYAN ÜCRETLİ İZİNLER:   60 
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 135. HASTALIK HALİNDE GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK  
  ÖDENEĞİ:   60 
 136. YENİ İŞ ARAMA İZNİ:   61 
 137. SÜT İZNİ:   61 
 138. YURTDIŞINDA GEÇİCİ GÖREVLENDİRME:   61 
 139. KESİN TEMİNATIN İADESİNDE İLİŞİKSİZLİK  
  BELGESİ:  61 
 140. İŞE GİRİŞ BİLDİRGESİNİN KÂĞIT ORTAMINDA 
   İMZALANMASI:  62 
 141. SİGORTALILIĞIN SONA ERMESİNDEN SONRA  
  SAĞLIK YARDIMI SÜRESİ:   62 
 142. BELİRLİ SÜRELİ İŞ SÖZLEŞMESİNDE YILLIK  
  İZİN KULLANIMI:   62 
 143. KISMİ ÇALIŞANLARIN HAKLARI:   62 
 144. BİR İŞÇİNİN BİRDEN FAZLA İŞYERİNDE  
  SİGORTALI GÖSTERİLMESİ:   63 
 145. SİGORTALILIKTAN ÖNCE MALUL OLMA HALİ:   64 
 146. İŞÇİNİN İŞ AKDİNİ FESHETMESİNDE İHBAR TAZMİNATI: 64 
  
 147. İPTAL AYLIK PRİM VE HİZMET BELGESİ:   64 
 148. TELAFİ ÇALIŞMASI:  65 
 149. HAK EDİŞ ÖDEMELERİNDE SORGULAMA:   65 
 150. YILLIK İZİN VE MAZERET İZNİ ÜCRETİ:   66 
 151. DOĞUMDAN SONRA ÜCRETSİZ İZİN:   66 
 152. STAJ BAŞLANGICININ DOĞUM  
  BORÇLANMASINA ETKİSİ:   66
  
 153. ÖLÜM HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:   67 
 154. FAZLA ÇALIŞMA SÜRESİNDE 1 YIL KAVRAMI:   67 
 155. İŞ KAZASI:   67 
 156. İŞ MÜFETTİŞLERİNİN DENETİMİ İLE 
   MEMURLARIN İNCELEMELERİ:   68 
 157. TUTUKLUK HALİNDE ÜCRET VE SGK BİLDİRİMİ:   68 
 158. DERNEK BAŞKANLARININ SİGORTALILIĞI:   68 
 159. SERVİS ARAÇLARININ TESCİLİ:   69 
 160.  GENÇ VE KADIN İSTİHDAMI TEŞVİĞİ:   69 
 161. ÇEYREK ALTININ PRİME ETKİSİ:   69 
 162. GÜNDE 9 SAAT HAFTADA 5 GÜN ÇALIŞILAN 
   İŞYERİNDE İZİN UYGULAMASI:   70 
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 163. YURT DIŞI AYLIĞININ KESİLMESİ:   70 
 164. İŞE GELİŞ VE GİDİŞ İÇİN VERİLEN ABONMA  
  BİLETİNİN PRİME ETKİSİ:   71 
 165. AYNİ YARDIMIN PRİME ETKİSİ:   71 
 166. MALİ TATİL UYGULANMAYACAK BİLDİRİM:   71 
 167. ASKERLİK BORÇLANMASI:   71 
 168. SOSYAL GÜVENLİK DESTEK PRİMİNE TABİ  
  ÇALIŞANLARA ÖDENEK:   72 
 169. İSTEĞE BAĞLI SİGORTANIN BAĞ-KUR  
  KAPSAMINDA SAYILMASI:  72 
 170. İŞVERENİN İSTİRAHATLİ İŞÇİSİNE ÜCRET ÖDEMESİ:   72 
 171. EMEKLİ ÇALIŞANLARIN İŞ AKDİNİN FESHİ:   73 
 172. ÜCRET BORDROSUNDA BULUNMASI  
  ZORUNLU UNSURLAR:   73 
 173. İŞVEREN EŞİNİN SİGORTALILIĞI:   74 
 174. ÇALIŞANI OLMAYAN İŞYERLERİNDE İŞ SAĞLIĞI  
  VE GÜVENLİĞİ UYGULAMASI:  74 
 175. AZ TEHKİLERİ İŞYERLERİNDE İŞYERİ  
  HEMŞİRESİNİN BULUNDURULMASI:   75 
 176. AZ TEHLİKELİ İŞYERLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI  
  VE İŞYERİ HEKİMİ GÖREVLENDİRME SÜRESİ:   75 
 177. İŞVERENİN İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ  
  HİZMETLERİNİ KENDİSİNİN ÜSTLENMESİ:  75 
 178. RAMAZAN VE KURBAN BAYRAMLARINDA  İDARİ İZİN:  76 
 179. MAZERET İZNİNİN SÖZLEŞMELERLE ARTIRILMASI:   76
  
 180. ÖLÜM AYLIĞI BAĞLANMASI:   76 
 181. İŞVERENİN ÇOCUKLARININ SİGORTALILIĞI:   77 
 182. YURTDIŞI BORÇLANMASINDA  
  SİGORTALILIK BAŞLANGICI:   77 
 183. İŞÇİNİN İŞYERİNE ALINMAMASI:   78 
 184. ÖLÜM AYLIĞININ BAĞLANACAĞI HAK SAHİPLERİ:   78 
 185. 4/1-b KAPSAMINDA İKEN KISMİ ZAMANLI ÇALIŞMA:   79 
 186. SÖZLEŞME METNİNE ÖDENECEK ÜCRETE ASGARİ  
  GEÇİM İNDİRİMİNİN DÂHİL EDİLMESİ:  79 
 187. SÖZLEŞMEYE REKABET YASAĞI KONULMASI:   80 
 188. EKSİK GÜN NEDENLERİNE İLİŞKİN BELGELERİN  
  İBRAZ EDİLMESİ:  80 
 189. PUANTAJ KAYITLARI:   81 
 190. İSTİRAHATLİ SİGORTALILARIN BİLDİRİMİ:   81 
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 191. HAK EDİLEN ÜCRET İLE İKRAMİYELERİN  
  AYRI GÖSTERİLMESİ:   81 
 192. PRİM VE İDARİ PARA CEZALARINDA ZAMANAŞIMI:   82 
 193. ÜCRET GARANTİ FONU:   82 
 194. SÜREKLİ İŞ GÖREMEZLİK GELİRİ ALAN  
  SİGORTALININ ÇALIŞMASI:  83 
 195. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILIKTA YAŞ:   83 
 196. ANONİM ŞİRKET YÖNETİM KURULU ÜYESİ  
  OLMAYAN ORTAKLARIN SİGORTALILIĞI:   83 
 197. DENEME SÜRESİNDE SİGORTALILIK:   83 
 198. AYNI İŞYERİNDE FARKLI UYGULAMALAR:   84 
 199. %5 PRİM İNDİRİMİNDEN YARARLANMANIN  
  ASGARİ ÜCRET DESTEĞİNDEN YARARLANMAYA  
  ENGEL TEŞKİL ETMEMESİ:   84 
 200. AİLE YARDIMI:   84 
 201. KASA TAZMİNATININ TUTARI:   85 
 202. ÇOCUK YARDIMI:   86 
 203. İŞ SÖZLEŞMELERİNDE DİKKAT EDİLECEK   HUSUSLAR:  86 
 204. ZORUNLU STAJ DIŞINDA STAJ YAPANLARIN  
  SİGORTALILIĞI:   87 
 205. İŞ SÖZLEŞMESİNİN TÜRKÇE DIŞINDA BAŞKA 
   BİR DİLDE YAPILMASI:   88 
 206. FAZLA MESAİ SÜRESİ:   88 
 207. BELİRLİ İŞ SÖZLEŞMESİYLE ÇALIŞANLARIN 
   İHBAR VE KIDEM TAZMİNATI:   89 
 208. İŞÇİ ÜCRETİNİN BRÜTTEN NETE GEÇİRİLMESİ:  90 
 209. TOPLU TAŞIM ARACI BEKLERKEN İŞÇİNİN KAZA  
  GEÇİRMESİ:  90 
 210. AVUKATLIK VEKÂLET ÜCRETİNDEN PRİM KESİNTİSİ:  91
  
 211. YURT DIŞINDA TEDAVİYE GÖNDERME:   91 
 212. KAPICI DAİRELERİNDE KAPICI İSTİHDAMI:   91 
 213. İŞ KAZASI SAĞLIK YARDIMLARINDA PRİM GÜNÜ:   92 
 214. YEMEK, ÇOCUK VE AİLE YARDIMLARINDAN  
  PRİM KESİNTİSİ:   92 
 215. KALP KRİZİNİN İŞ KAZASI SAYILMASI:   93
  
 216. BAHŞİŞİN ÜCRET KABUL EDİLMESİ:   93 
 217. 4/1-b KAPSAMINDA HAKKI HUZURUN PRİME  
  TABİ OLMASI:  94 
 218. KASA TAZMİNATI ÖDEMESİ VE PRİMLENDİRME:   94 
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 219. NET ÜCRETTEN BRÜTE, BRÜT ÜCRETTEN  
  NETE GEÇİŞ:  94 
 220. ÜCRETSİZ İZİNDE SINIR:  95 
 221. EV İŞLERİNDE ÇALIŞANLARIN SİGORTALILIK  
  VE TAZMİNAT DURUMU:  96 
 222. İŞYERİNE ATANAN KAYYUMUN KIDEM  
  TAZMİNATINA ETKİSİ  96 
 223. İŞE İADE DAVASIYLA İŞE İADE EDİLEN İŞÇİYE  
  DAHA ÖNCE ÖDENEN TAZMİNATIN GERİ ALINMASI:  
 96 
 224. İŞYERİ HEKİMİ BULUNDURMADA İŞÇİ SAYISI:   97 
 225. HİZMET TESPİT DAVASINDA SGK’NİN  
  TARAF OLMASI:   97 
 226. İLK DEFA İŞYERİ TESCİLİ VE SİGORTALILARIN  
  BİLDİRİLMESİNDE SÜRE:  97 
 227. SOSYAL GÜVENLİK MEVZUATINDAN  
  KAYNAKLANAN DAVALAR:   98 
 228. BAĞKUR KAPSAMINDA İKEN EŞİNDEN  
  SAĞLIK YARDIMI ALMASI:   98 
 229. DOĞRUDAN TEMİN YÖNTEMİ İLE ALINAN  
  İŞLERDE ÇALIŞANLARIN 5 PUANLIK PRİM  
  TEŞVİĞİNDEN YARARLANMASI:   98 
 230. İŞYERİNDE FASILALI ÇALIŞMALARDA  
  KIDEM TAZMİNATI:   99 
 231. YURTDIŞI HİZMET BORÇLANMASI:   99 
 232. GELİR VERGİSİ MÜKELLEFLERİNİN  
  SİGORTALILIĞININ SONA ERMESİ:   99 
 233. EMEKLİLİKTE SON 7 YILIN ÖNEMİ:   100 
 234. SERBEST MESLEK FAALİYETİ İÇİN  
  EMEKLİLİK İKRAMİYESİ:   100 
 235. İNŞAAT SÖZLEŞMESİNİN SGK’ YE VERİLMESİ:   100 
 236. İŞYERİNDE ÇALIŞMADIĞI HALDE SİGORTALI  
  BİLDİRİMİ YAPILMASI:   101 
 237. YILLIK İZNİN İKİYE BÖLÜNMESİ:   101 
 238. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALININ  
  ÖLÜMÜNDE AYLIK BAĞLANMASI:   101 
 239. KISMİ ÇALIŞMADA BİLDİRİM GÜNÜ:   102 
 240. İHALELİ İŞİN DEVAMLI İŞYERİNDEN YAPILMASI  
  HALİNDE TEMİNAT ÇÖZÜMÜ:   102 
 241. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALININ ASKERE  
  GİTMESİ DURUMUNDA SİGORTALILIĞI:   103 
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 242. İŞ SÖZLEŞMESİNİN ŞEKLİ, VERGİ KESİNTİSİ:   103 
 243. İŞ SÖZLEŞMELERİNİN YAZILI YAPILMAMASI  
  DURUMUNDA DÜZENLENECEK BELGE:   103 
 244. GEÇERLİ SEBEBLE FESİH:   104 
 245. GEÇERLİ SEBEP SAYILMAYAN HALLER:   104 
 246. İŞVEREN VEKİLLERİNİN İŞ GÜVENCESİ:   105 
 247. GEÇERSİZ FESHİN SONUÇLARI:   105 
 248. ÇALIŞMA KOŞULLARINDA DEĞİŞİKLİK:   105 
 249. İŞÇİNİN HAKLI FESİH HALLERİ:  106 
 250. ANONİM ŞİRKET YÖNETİM KURULU ÜYESİ  
  ORTAĞININ EŞİNİN SİGORTALILIĞI:   107 
 251. İŞVERENİN HAKLI FESİH HALLERİ:   107 
 252. İŞ ARAMA İZNİ:   109
  
 253. ÇALIŞMA BELGESİ:   109 
 254. HAFTA TATİLİNDE YAPILAN ÇALIŞMADA  
  ÜCRET HESAPLAMASI:   109 
 255. 4/1-b KAPSAMINDAKİ KADIN SİGORTALILARA 
   GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİ:   110 
 256. TEHLİKELİ SINIFTA YER ALAN İŞYERLERİ İÇİN  
  ( C ) SINIFI İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI:   110 
 257. TOPLU İŞÇİ ÇIKARTMA:   111 
 258. ENGELLİ VE ESKİ HÜKÜMLÜ ÇALIŞTIRMA:   111 
 259. MALULLÜĞÜ KALKANLARIN İŞE ALINMASI:   112 
 260. İNŞAAT İŞYERLERİNDE MALİYET TESPİTİ:   112 
 261. ENGELLİ TEŞVİĞİ:   113 
 262. MATBAA İŞYERLERİNDE ÇALIŞANLARIN FİİLİ  
  HİZMET SÜRESİ ZAMMI:   113 
 263. ASKERLİK SONRASI AYNI İŞYERİNDE ÇALIŞMA:   114 
 264. ÜCRETİN GÜNÜNDE ÖDENMESİ:   114 
 265. İŞÇİ ÜCRETLERİNİN HACZEDİLMESİ:   114 
 266. ALT İŞVEREN İŞÇİ ÜCRETLERİNİN TAKİBİ:   115 
 267. ÜCRET HESAP PUSULASI:   115 
 268. ÜCRET KESME CEZASI:   115 
 269. FAZLA ÇALIŞMA HALLERİ VE ÜCRET:   115 
 270. SERBEST ZAMAN:   116 
 271. ZORUNLU NEDENLERLE FAZLA ÇALIŞMA:   116 
 272. ULUSAL BAYRAMLARDA ÇALIŞMA:   116 
 273. HAFTA TATİLİ:   116 
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 274. HAFTA TATİLİNDE ÇALIŞILMIŞ GÜNLER:   117 
 275. GENEL TATİL ÜCRETİ:   117 
 276. GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİ VERİLEN  
  DÖNEMDE HAFTA TATİLİ ÜCRETİ:   117 
 277. GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİNİN 
  ÜCRETLERDEN MAHSUBU:   118 
 278. KISMİ ZAMANLI ÇALIŞMDA TATİL ÜCRETİ:   118 
 279. HASTALIK HALİNDE TATİL ÜCRETİNİN ÖDENMESİ:   118 
 280. YÜZDE USULÜ UYGULANAN İŞYERLERİNDE ÖDEME:   118 
 281. YÜZDELERİN BELGELENMESİ:   118 
 282. YILLIK İZİN HAKKI:   119 
 283. MEVSİMLİK İŞLERDE İZİN:   119 
 284. YILLIK İZİN SÜRELERİ:   119 
 285. YILLIK İZNİN HESAPLANMASI:   119 
 286. YILLIK İZİN HESABINDA ÇALIŞILMIŞ SAYILAN HALLER:  120
  
 287. YILLIK İZNİN UYGULANMASI:   121 
 288. YILLIK İZİN ÜCRETİNİN ÖDENMESİ:   122 
 289. YILLIK İZNE DENK GELEN HAFTA TATİLİ:   122 
 290. YILLIK İZİNDE BAŞKA BİR İŞYERİNDE ÇALIŞMA:   122 
 291. KULLANILMAYAN YILLIK İZİNLER:   123 
 292. YILLIK İZİNDE SİGORTA PRİMLERİ:   123 
 293. HAFTALIK ÇALIŞMA SÜRESİ:   123 
 294. TURİZM SEKTÖRÜNDE DENKLEŞTİRME SÜRESİ:   123 
 295. GÜNLÜK ÇALIŞMANIN İLANI:   123 
 296. ARA DİNLENME SÜRESİ:   124 
 297. GECE ÇALIŞMASI:   124 
 298. ÇALIŞTIRMA YAŞI:   124 
 299. GECE ÇALIŞTIRMA YASAĞI:   125 
 300. ÖZEL GÜVENLİK İŞÇİLERİNİN GECE ÇALIŞMASI:   125 
 301. ANALIK HALİNDEKİ SÜRELERİN ARTIRILMASI:   125 
 302. HAMİLELİK DÖNEMİNDE İZİN:   125 
 303. HAMİLE KADINLARIN HAFİF İŞLERDE ÇALIŞTIRILMASI:125
  
 304. ANALIK HALİNDE ÜCRETSİZ İZİN:   126 
 305. SÜT İZNİ:   126 
 306. İŞÇİ ÖZLÜK DOSYASI:   126 
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 307. İŞ MÜFETTİŞLERİ TARAFINDAN DÜZENLENEN  
  TUTANAKLAR:   126 
 308. İŞYERİNDE KANTİN AÇILMASI:   127 
 309. KIDEM TAZMİNATI FONU:   127 
 310. YASAL SÜRE DIŞINDA VERİLEN PRİM BELGELERİ:   127 
 311. NAKİLDEN DOLAYI İŞYERİ BİLDİRGESİ:   127 
 312. İDARİ TATİLİN SGK BİLDİRİM SÜRELERİNE ETKİSİ:   128 
 313. AZ TEHLİKELİ İŞYERLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ 
   HİZMETİ BAŞLAMA TARİHİ:  128 
 314. MALÜLLÜK AYLIĞI ALANLARIN YENİDEN ÇALIŞMASI: 128 
 315. AYLIK ÜCRET ÖDENMESİ KARARLAŞTIRILAN 
   İŞYERLERİNDE HASTALIK HALİNDE ÜCRET ÖDEME:  129 
 316. EVLİLİK HALİNDE İŞSİZLİK ÖDENEĞİ:  129 
 317. İŞVERENİN OĞLUNU İNŞAATINDA  
  SİGORTALI GÖSTERMESİ:   130 
 318. İŞYERİ TEFTİŞ RAPORUNUN İSTENMESİ:   130 
 319. SİGORTALININ KENDİ EVİNDE KAZA GEÇİRMESİ:   130 
 320. İPTAL HİZMET BİLDİRİMİ:   130 
 321. KDV İADE ALACAKLARININ PRİM  
  BORCUNDAN MAHSUBU:   131 
 322. MESLEK MENSUPLARININ FATURA İNCELEMESİ:  131 
 323. ASGARİ ÜCRET DESTEK TUTARINDAN  
  YARARLANMADA TALEP ŞARTI:   132 
 324. İSTİRAHAT RAPORUNA GÖRE İŞLEM YAPILMAMASI:  
 132 
 325. KALP KRİZİNİN İŞ KAZASI SAYILMASI:   132 
 326. İŞ KAZASININ BİLDİRİLMESİ GEREKEN MAKAMLAR:  133 
 327. İŞE İADEDE PRİMLENDİRME:   134 
 328. YABANCI İŞÇİ ÇALIŞTIRMA:   134 
 329. 30 GÜNDEN AZ ÇALIŞMALARIN BORÇLANILMASI.   134 
 330. İŞKOLUNDAKİ UYUŞMAZLIK:   134 
 331. GAZETECİNİN MAAŞINI ALDIKTAN  
  SONRA İŞTEN ÇIKMASI:   135 
 332. FAZLA ÇALIŞMA ONAYINA BAĞLI İDARİ PARA CEZASI: 135 
 333. YÜKSEK SAĞLIK KURULU KARARLARINA İTİRAZ:   135 
 334. İHALELİ İŞİN DEVAMLI İŞYERİNDE YAPILMASI:   136 
 335. 18 YAŞ ÖNCESİ SİGORTALILIK:   136 
 336. HAFTADA 5 GÜN ÇALIŞILAN İŞYERİNDE  
  GÜNLÜK ÇALIŞMA SÜRESİ:   137 
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 337. SÜREKLİ BİR ŞEKİLDE 1 YILI DOLDURMADAN 
  İŞE GİRİŞ VE ÇIKIŞ YAPILMASI HALİNDE  
  YILLIK İZİN HESABI:   137 
 338. TOPLU İŞ SÖZLEŞMESİNDEKİ DÜZENLEMEYE  
  GÖRE İŞÇİNİN İŞ AKDİNİN FESHİ:   137
   
 339. TAM SÜRELİ ÇALIŞANLAR AÇISINDAN 30  
  GÜNDEN AZ ÇALIŞMA HALİNDE SAĞLIK YARDIMI:   138
  
 340. ASKERLİK DÖNÜŞÜ İŞE BAŞLATMAMA:   138 
 341. HAK EDİP KULLANILMAYAN İZİNLERİN  
  İŞVERENCE KULLANDIRILMASI:   139 
 342. GERÇEK ÜCRETİN BİLDİRİLMEMESİ:   140 
 343. EKSİK GÜN BİLDİRİMİNDE YÖNTEM:   141 
 344. GEÇİCİ İŞÇİ İKEN DAİMİ İŞÇİ STATÜSÜNE  
  GEÇİLMEDE KIDEM TAZMİNATI:   142 
 345. GEÇİCİ İŞ GÖREMEZLİK ÖDENEĞİNİN HESAPLANMASI:  143 
 346. ÜCRET ALACAKLARINDA ZAMAN AŞIMI:   144 
 347. FAZLA ÇALIŞMADA AZAMİ SÜRENİN AŞILMASI:   144 
 348. ASKERLİK BORÇLANMASININ KIDEME ETKİSİ:   145 
 349. İŞYERİNİN KAPANMASI HALİNDE İŞSİZLİK ÖDENEĞİ: 146 
 350. PRİM BORCU OLAN İSTEKLİYLE İHALE  
  SÖZLEŞMESİNİN İMZALANMASI:   146 
 351. EVLİLİK NEDENİYLE FESİH:   147 
 352. ANONİM ŞİRKET YÖNETİM KURULU ÜYELERİNE  
  HUZUR HAKKI:   148 
 353. YEDEK SUBAYLIKTA GEÇEN SÜRENİN  
  KIDEMDEN SAYILMASI:   148 
 354. ENGELLİ ÇALIŞTIRMA VE ENGELLİ  
  SAYILMA ORANI, TEŞVİK UYGULAMASI:   149 
 355. EMEKLİLİK NEDENİYLE BİLDİRİMSİZ FESİH:   150 
 356. İŞ AKDİ DEVAM EDERKEN KULLANILMAYAN  
  İZİNLERİN ÜCRETİNİN ÖDENMESİ:   150 
 357. STAJ YAPAN ÖĞRENCİLERİN PRİM ORANI:   151 
 358. İKRAMİYELERİN KIDEME ETKİSİ:   151 
 359. İŞVERENİN UYGUN GÖRDÜĞÜ TARİHTE 
   İZİN KULLANILMASI:   151 
 360. YILLIK ÜCRETLİ İZNİN TAVANI AŞMASI:   152 
 361. AVUKATLIK BÜROSUNDA ÇALIŞAN AVUKATA  
  ÖDENECEK ÜCRET:   153 
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 362. EMEKLİLİK NEDENİYLE TASFİYE EDİLEN  
  HİZMETLERİN İHYA EDİLMESİ:   153 
 363. İSTİFA HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:   153 
 364. SENDİKA ÜYESİ OLMAYANLARIN  
  SÖZLEŞMEDEN YARARLANMASI:   154 
 365. 4/1-b SİGORTALISININ DURDURULAN  
  HİZMETLERİNİ TEKRAR KAZANMASI:   155 
 366. EMEKLİLERİN BİR İŞYERİNDE ÇALIŞMASI DURUMU:  155 
 367. RAPORLU OLUNAN DÖNEMDE KIDEM SÜRESİ:   156 
 368. GÖNÜLLÜ OLARAK İŞTEN AYRILANLARA  
  KIDEM TAZMİNATI ÖDEMESİ:   157 
 369. KENDİ İSTEĞİYLE İŞ AKDİNİ FESH EDİP GÖREV 
   DEĞİŞİKLİĞİ YAPMA SONUCU KIDEM TAZMİNATI:   159
  
 370. BELEDİYENİN BAĞLI KURULUŞLARINDA İŞÇİ  
  OLARAK ÇALIŞANLARIN BELEDİYE BAŞKAN  
  YARDIMCISI OLMASI HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:   160
  
 371. SOSYAL GÜVENLİK DESTEK PRİMİNE TABİ  
  ÇALIŞANLARIN PRİM İNDİRİMİ:   163 
 372. BİR İŞÇİNİN BİRDEN FAZLA İŞYERİNDE ÇALIŞMASI:   163 
 373. İŞÇİ İKEN MEMUR OLANA KIDEM TAZMİNATI:   164 
 374. ÜLKEMİZDE GEÇİCİ KORUMA SAĞLANAN  
  KİŞİLERİN ÇALIŞMA İZNİ:   164 
 375. APARTMANDA GÖREVLİ TEMİZLİKÇİNİN  
  GÜNDE 1 SAAT ÇALIŞMASI:   164 
 376. KIDEM TAZMİNATI TAVANINI AŞAN ÖDEMELERİN  
  KAMU ZARARI OLMASI:   165 
 377. ÜCRETLERİN ARTIRILMASI:   169 
 378. TAM TEŞEKKÜLLÜ HASTANEDEN ALINAN RAPORA  
  İSTİNADEN KIDEM TAZMİNATI:   172 
 379. İŞSİZLİK ÖDENEĞİ ALMAKTA İKEN TEKRAR  
  ÇALIŞMAYA BAŞLAMASI:   173 
 380. İŞÇİ ÜCRETLERİNİN YASAL DEFTERE İŞLENMEMESİ:  173 
 381. HASTALIK HALİNDE KIDEM TAZMİNATI:   173 
 382. RİSK DEĞERLENDİRMESİNİN YENİLENMESİ:   174 
 383. MESLEKİ EĞİTİMİN ZORUNLU OLMASI:   174 
 384. İŞÇİNİN İŞVERENİ HAKKINDA HAKARET EDİCİ  
  ŞEKİLDE KONUŞMASI:   177 
 385. 18 YAŞINDAN ÖNCEKİ SÜRELER:   177 
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 386. DOĞUMDAN ÖNCE ÜCRETSİZ İZİN UYGULAMASI:   177 
 387. ADİ ORTAKLIKTA HİSSELERİN DEVRİ VE YENİ  
  ORTAK ALINMASI:   178 
 388. YILLIK İZNİ KULLANAN İŞÇİLERE YOL İZNİ  
  VERİLMESİ:   178 
 389. VEKÂLET ÜCRETİNDEN PRİM KESİNTİSİ:   178 
 390. ALT İŞVEREN ÜCRETLERİNİN ASIL İŞVERENLERCE  
  KONTROL EDİLMESİ:   179 
 391. ALT İŞVEREN İŞÇİLERİNİN İZİNLERİNİN ASIL 
   İŞVERENLERCE TAKİBİ:   180 
 392. HAFTA TATİLİ:   181 
 393. TEK HEKİM RAPORUNUN VEREBİLECEĞİ  
  İSTİRAHAT SÜRESİ:  181 
 394. ARA DİNLENMESİ SÜRESİ:   182 
 395. YILLIK İZİN DIŞINDA VERİLEN İZİNLERİN YILLIK 
   İZNE MAHSUP EDİLEMEMESİ:   182 
 396. İŞÇİNİN AMİRİNE KÜFRETMESİNİN İŞ AKDİNE ETKİSİ:  182 
 397. KIDEM TAZMİNATINDA VERGİ KESİNTİLERİ:   183 
 398. İZİN DEFTERİNDE NOTER ONAYI:   184 
 399. İLKÖĞRETİM MÜFETTİŞLERNCE YAPILAN DENETİM:  185 
 400. İŞLETME ADI DEĞİŞİKLİKLERİNDE İŞYERİ BİLDİRGESİ:  185 
 401. MESAİ SAATLERİNDE CEP TELEFONUYLA  
   KONUŞULMASI:   185 
 402. İZNİN DEVRETMESİ:   186 
 403. BEDELLİ ASKERLİKTE KIDEM TAZMİNATI:   186 
 404. KIDEM TAZMİNATI MATRAHI:   186 
 405. YILLIK İZİN HESABINDA CUMARTESİ GÜNÜ:   189 
 406. İŞYERİNDE SİGORTASIZ ÇALIŞTIRMANIN  
  PRİM TEŞVİKİNE ETKİSİ:   189
  
 407. RAPOR ALANLARIN SGK PRİM GÜNÜ:   189 
 408. GENÇ İSTİHDAMIN TEŞVİĞİNİN UZATILMASI:   189 
 409. 1 YILDAN AZ ÇALIŞMASI OLANA KIDEM TAZMİNATI:  190
  
 410. EMEKLİ AYLIKLARININ HACZEDİLMESİ:  190 
 411. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILARIN 4/1-a  
  KAPSAMINDAKİ SİGORTALILIĞA GEÇİŞİ:  190 
 412. GÜNLÜK ÇALIŞMA SÜRESİNİN AZAMİ SINIRI:   191 
 413. GÜNLÜK ÇALIŞMA SÜRESİNİN UYGUN  
  ARAÇLARLA DUYURULMASI:  191 
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 414. KISMİ ZAMANLI ÇALIŞANLAR AÇISINDAN GENÇ  
  VE KADIN İSTİHDAMINA YÖNELİK TEŞVİKTEN  
  YARARLANMA:   191 
 415. YILLIK İZİN HESABINDA AYNI İŞVERENE AİT  
  İŞYERLERİNDE GEÇEN SÜRENİN DİKKATE ALINMASI:  192 
 416. BULGARİSTAN’DA YAŞAYAN TÜRK VATANDAŞININ  
  İSTEĞE BAĞLI OLMASI:   192 
 417. KAPANAN BİR İŞYERİ ADRESİNDE AYNI FAALİYET  
  KONUSUNDA FAALİYETTE BULUNMA HALİ:   193
  
 418. İZİN KURULU KURULMASI:   194 
 419. İNŞAAT İŞYERLERİNDE İŞE GİRİŞ BİLDİRİMİ:   194 
 420. İŞYERİ DOSYALARININ İŞLEMDEN KALDIRILMASI:  194 
 421. İŞ KAZASI OLAYLARININ MÜFETTİŞLERCE  
  İNCELENMESİ:  195 
 422. İŞYERİ HEKİMİNİN İSTİRAHAT VERME SÜRESİ:   195 
 423. İŞYERİ DEFTER VE BELGELERİN KISMİ OLARAK 
   İBRAZ EDİLMESİ:   195 
 424. HİZMET BORÇLANMALARIN KISMİ BORÇLANMA  
  VE ÖDEME SÜRESİ:   196 
 425. DOĞUMUN SİGORTALILIK BAŞLANGICINDAN  
  ÖNCE GERÇEKLEŞMESİ:  196 
 426. SOSYAL YARDIMLARIN PRİME ETKİSİ:  196 
 427. BELGE GÖNDERME SÜRESİNİN HAFTA SONUNA  
  DENK GELMESİ:   198 
 428. İŞÇİ İKEN BELEDİYE BAŞKANI SEÇİLENLERE  
  KIDEM TAZMİNATI:   198 
 429. İNŞAAT RUHSATLARININ SGK’ NA BİLDİRİLMESİ:  198 
 430. İŞVERENİN DEĞİŞİK İŞYERLERİNDE İŞÇİLERİ 
   ÇALIŞTIRMASI:   199 
 431. KIDEM TAZMİNATININ ÖDENMEMESİNE  
  UYGULANACAK FAİZ:   199 
 432. MAHKÛMİYET KARARI VERİLEN İŞÇİNİN İŞ  
  AKDİNİN FESHEDİLMESİ:   200 
 433. YEMEK VE YOL YARDIMINLARINDAN PRİM  
  KESİNTİSİ:   200 
 434. GİRDİ ÇIKTI YAPMAK ÜZERE KIDEM TAZMİNATI:    200 
 435. İHALELİ İŞLERDE ONAYLI SGK BELGESİ:   201 
 436. UÇAKLARDA HOSTES OLARAK GÖREV  
  YAPANLARA TAZMİNAT ÖDEMESİ:   202 
 437. MEMUR DOKTORUN ÖZEL SEKTÖRDE  
  DOKTORLUK YAPMASI:   202 
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 438. EMEKLİ ÇALIŞANLARIN İŞTEN ÇIKARTILMASINDA 
   KIDEM TAZMİNATI:   203 
 439. 6772 SAYILI KANUN GEREĞİNCE YAPILAN  
  ÖDEMELERİN PRİME ETKİSİ:   203 
 440. 14 YAŞINDAN ÖNCEKİ SÜRELERİN KIDEM  
  SÜRESİNE ETKİSİ:   204 
 441. 15 YIL 3600 GÜNDEN KIDEM TAZMİNATI:   204 
 442. AZ TEHLİKELİ İŞYERLERİNDE İŞ GÜVENLİĞİ UZMANI:  205 
 443. İŞYERİNDE FİİLİ TESPİTTE SİGORTASIZ  
  ÇALIŞANIN BULUNMASI:   205 
 444. EMEKLİLERİN YURTDIŞINDA ÇALIŞMAYA  
  BAŞLAMASI:   206 
 445. ASKERLİK BORÇLANMASININ KIDEM  
  TAZMİNATINA ETKİSİ:   206 
 446. İŞİ BIRAKTIĞINI ŞİFAHİ OLARAK BİLDİREN  
  İŞÇİNİN İŞ AKDİNİN FESHİ:   206 
 447. ANONİM ŞİRKET YÖNETİM KURULU ÜYESİ  
  OLMAYAN ORTAKLARIN SİGORTALILIĞI:  207 
 448. PUANTAJ KAYITLARININ AYLIK PRİM VE  
  HİZMET BELGESİNİN VERİLME SÜRESİNDEN  
  SONRA VERİLMESİ:   207 
 449. MAHKEME KARARIYLA HÜKMEDİLEN ÜCRET  
  VE TAZMİNATIN SGK BOYUTU:   208
  
 450. PRİM BORCUNDAN DOLAYI MAL BEYANI:   209 
 451. İŞ KAZASI SONRASI RAPOR ALINMASININ 
   İŞ AKDİNE ETKİSİ:   210 
 452. DOĞRUDAN TEMİN YOLUYLA YAPILAN 
   İŞLERİN SGK BİLDİRİMİ:   211 
 453. İŞ GÜVENCESİNDE İŞÇİ SAYISI:   211 
 454. ÖDENMEYEN İKRAMİYELERİN TALEP EDİLMESİ:   211 
 455. İŞ GÜVENLİĞİ KURULUNDA 50 SAYISININ  
  TESPİTİNDE İŞYERİNİN BAZ ALINMASI:   212 
 456. EVLİ OLAN EŞİN ANNESİNİN TORUNLARINA  
  BAKMASI :   212 
 457. KOOPERATİF YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN  
  SİGORTALILIĞI:   214 
 458. 50 YAŞ ÜZERİNDE OLANLARIN İZİN HAKKI:   214 
 459. AVANS ÖDEMESİ:   215 
 460. PAZARLIK USULÜ YAPILAN İŞLERİN BİLDİRİMİ:   215 
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 461. FAZLA MESAİ ÜCRETLERİNİN KIDEM  
  TAZMİNATINA DÂHİL EDİLMESİ:   216 
 462. DERNEKLER AÇISINDAN SGK İNCELEMELERİNDE  
  İBRAZ EDİLECEK DEFTER VE BELGELER:   216 
 463. KIDEM TAZMİNATININ ÖDENME SÜRESİ:   218 
 464. RAPOR PARASININ ÖDENMESİ:  218 
 465. ÜCRET HESAP PUSULASININ İŞÇİ TARAFINDAN  
  İMZALANMASI:   219 
 466. İŞSİZLİK SİGORTASINA İŞ KAZASINDAN DOLAYI  
  TEŞVİK UYGULAMASI:   219 
 467. İŞÇİ ÜCRETLERİNİN GEÇ ÖDENMESİ:   220 
 468. İSTEĞE BAĞLI SİGORTALI SAYILANLARIN GENEL  
  SAĞLIK SİGORTASINDAN YARARLANMASI:   220 
 469. İHBAR SÜRESİ İÇİNDE KADIN İŞÇİNİN  
  EVLENMESİ HALİNDE TAZMİNAT:   221 
 470. İŞE İADE DAVASI SIRASINDA İŞÇİNİN  
  ÖLÜMÜ HALİNDE TAZMİNAT:   221 
 471. İŞ ARAMA İZNİNİN MESAİ SAATLERİ  
  İÇİNDE VERİLMESİ:   221 
 472. KIDEM TAZMİNATINDA TAVAN UYGULAMASI:   221 
 473. 4/1-b KAPSAMINDAKİ BORÇLARIN KDV İADE  
  ALACAĞINDAN MAHSUBU SURETİYLE ÖDENMESİ:   222 
 474. ASGARİ İŞÇİLİK FARKI ÜZERİNDE TAHAKKUK 
   ETTİRİLEN PRİMLERİN GİDER KAYDI:   222 
 475. YÖNETİM KURULU ÜYESİNİN PRİM  
  BORÇLARINDAN SORUMLULUĞU:   222 
 476. EMEKLİ AYLIKLARININ DURDURULMASI:   223 
 477. SGK İDARİ PARA CEZALARINDA MAHKEME YOLU:   223 
 478. ESNAF MUAFLIĞINDAN YARARLANAN KADIN  
  SİGORTALILARIN SİGORTALILIĞI:   223 
 479. YILLIK ÜCRETLİ İZİNDE KAZA OLAYI:   224 
 480. PRİM VE İDARİ PARA CEZALARINDA UZLAŞMA:   224 
 481. EMEKLİLERİN YENİDEN HİZMET AKDİNE  
   İSTİNADEN ÇALIŞMASI VEYA VERGİ  
  MÜKELLEFİYETİNE DAİR İŞ YAPMASI HALİ:   224 
 482. İSTEĞE BAĞLI SİGORTALI OLMADA PRİM  
  GÜN SAYISI ŞARTI:   225 
 483. İŞYERİNE AİT YATAKHANEDE MEYDANA  
  GELEN KAZA OLAYI:   225 
 484. AĞIR ENGELLİ ÇOCUĞU OLAN KADIN  
  SİGORTALILARIN EMEKLİLİĞİ:   225 
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 485. EVLENME YARDIMINDAN GELİR VERGİSİ:   226 
 486. DOĞUM YARDIMININ ÖDENMESİ ve  
  VERGİLENDİRİLMESİ:   226 
 487. ÖDENEN PRİMLERİN İADESİ-HİZMETLERİN  
  TASFİYESİ:  226 
 488. ENGELLİ İŞÇİNİN ÜCRETİ:   227 
 489. ASGARİ ÜCRET DESTEĞİNDEN  
  YARARLANMAMA HALİ:   227 
 490. VERGİ MÜKELLEFİNİN BAĞ-KUR KAPSAMINA  
  ZORUNLU GİRMESİ:   228 
 491. LİNYİT VE TAŞKÖMÜRÜ İŞLETMELERİNDE  
  ÇALIŞANLARA ÖDENECEK ÜCRET :   228 
 492. HİZMET AKDİ DEVAM EDERKEN AZ MİKTARLARDA  
  KIDEM TAZMİNATI ÖDEMESİ:   229 
 493. YABANCI ÇALIŞTIRILMASINDA İDARİ PARA CEZASI:  
 229 
 494. AY İÇİNDE GİRİŞ VE ÇIKIŞI BULUNAN  
  SİGORTALILARDA GÜN SAYISI:   230 
 495. KIDEM TAZMİNATINA ESAS ALINACAK ÜCRET:   230 
 496. ÜCRET HESAP PUSULASI VE ÜCRET TEDİYE  
  BORDROSUNDA İMZA:   231 
 497. İHALELERE KATILIMDA ŞİRKET ORTAKLARININ  
  PRİM BORCU:   231 
 498. İŞVERENİN PRİM BORCUNUN SİGORTALILARI  
  BAĞLAMAMASI:   232 
 499. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KONUSUNDA İŞSİZLİK  
  SİGORTASI TEŞVİKİ:   232 
 500. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİYLE İLİŞKİLİ 
   İHALELERDEN YASAKLANMA:  233 
 501. ENGELLİ ÇOCUKTAN DOLAYI MAZERET İZNİ:   233 
 502. YURTDIŞINDAKİ TÜRK İŞÇİLERİNİN PRİME  
  ESAS KAZANCININ ÜST SINIRI:   233 
 503. YERALTI İŞLERİNDE ÇALIŞANLARIN YILLIK  
  ÜCRETLİ İZİNLERİ:   234 
 504. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILARIN PRİM ORANI:  234 
 505. 2016 YILI EMZİRME VE CENAZE ÖDENEKLERİ:   234 
 506. GELİR TESTİ PRİMLERİ:   235 
 507. FİİLİ HİZMET SÜRESİ ZAMMI:  236 
 508. İHALELERE KATILMADA KESİNLEŞMİŞ SOSYAL  
  GÜVENLİK PRİM BORCU:   241 
 509. PRİME TABİ OLAN OLMAYAN ÖDEMELER LİSTESİ:   242 
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 510. İŞE İADE DAVASINDA İŞÇİ KIDEMİNDE  
  AYRICALIKLI KESİM:  246 
 511. HİZMET TESPİT DAVASINDA 5 YILLIK SÜRE:  246 
 512. KESİLEN İŞSİZLİK ÖDENEĞİNİN YENİDEN  
  BAŞLATILMASI:  247 
 513. KAPICININ KIDEM TAZMİNATININ HESAPLANMASI:   247 
 514. EV HİZMETLERİNDE ÇALIŞANLARIN KIDEM  
  TAZMİNATI:   247 
 515. TOPLU İŞÇİ ÇIKARMADA KIDEM TAZMİNATI:   248 
 516. SÜREKLİ BAKIMA MUHTAÇ MALULLERE  
  AYLIK BAĞLANMASI:   248 
 517. İNŞAAT İŞİNDEN DOĞAN FARK İŞÇİLİĞİN  
  GİDER KAYDI:  248 
 518. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALININ BİR 
   BAŞKA İŞYERİNDE İŞ SÖZLEŞMESİNE  
  İSTİNADEN ÇALIŞMASI HALİ:  249 
 519. ASGARİ ÜCRET DESTEĞİNİN 2016 YILINDA  
  UYGULANMASI:   249 
 520. AYLIK PRİM VE HİZMET BELGELERİNDEN  
  DAMGA VERGİSİ KESİNTİSİ:  249 
 521. 5510 SAYILI KANUNUN YÜRÜRLÜĞÜNDEN  
  SONRA İŞE BAŞLAYANLARIN EMEKLİLİĞİ:   250 
 522. İLAVE ÜCRET ALINMAYACAK SAĞLIK HİZMETLERİ:  251 
 523. İŞ GÜVENLİĞİ AÇISINDAN İŞYERİNİN TEHLİKE  
  SINIFININ TESPİTİ:   251 
 524. YURT DIŞINA İŞÇİ GÖTÜRECEKLERİN İŞ  
  SÖZLEŞMESİNİN ONAYLATILMASI:   252 
 525. İŞKUR AYLIK İŞGÜCÜ ÇİZELGESİ:   252 
 526. ÇALIŞMA İZNİNİN SÜREYE TABİ OLMAMASI:   252 
 527. GAZETECİNİN İŞ AKDİ:   252 
 528. GAZETECİNİN KIDEM TAZMİNATI:   253 
 529. DENİZ İŞ KANUNUNDA YILLIK İZİN:   253 
 530. İŞVERENİN GREVDE BAŞKA İŞÇİ ÇALIŞTIRMASI:  253 
 531. İŞSİZLİK SİGORTASI PRİMİNİN İADE EDİLMESİ:   254 
 532. YILLIK İZİN HESABINA RAPOR SÜRESİNİN ETKİSİ:   254 
 533. EMEKLİLİK NEDENİYLE İŞTEN AYRILANIN 
  İHBAR TAZMİNATI İLE EMEKLİ ÇALIŞANIN   255 
  KIDEM TAZMİNATI:   255 
 534.  MALULEN EMEKLİNİN BAĞ-KUR KAPSAMINDA 
   İŞ YAPMASI:   255 
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 535. SGK BELGELERİNİN VERİLME SÜRESİNİN  
  HAFTA SONUNA DENK GELMESİ:   256 
 536. 1 GÜNLÜK ÜCRETSİZ İZNİN HAFTA TATİLİNE ETKİSİ:  256 
 537. ÖLÜM AYLIĞININ ÖLÜM TARİHİNDEN İTİBAREN  
  5 YIL İÇİNDE İSTENMESİ:   256 
 538. ÖZEL EMEKLİ BANKA SANDIKLARININ  
  SGK’ NA DEVRİ:   257 
 539. DEVLET MEMURU ÖĞRETMENLERİN ÖZEL  
  OKULDA DERS SAATİ KARŞILIĞI DERS VERMESİ:   257 
 540. EKSİK GÜN BİLDİRİM FORMU VERİLMESİNDE  
  SİGORTALI SAYISI:  258 
 541. OKUL AİLE BİRLİKLERİNDE ÇALIŞANLARIN  
  SİGORTALILIĞI:   258 
 542. FAZLA ÇALIŞMA ONAYININ HER YIL 
  BAŞINDA ALINMASI:   258 
 543. İŞÇİ MAAŞINA HACİZ KONULMASI İŞ  
  AKDİNİN FESHİNE ETKİSİ:  258 
 544. SGK DENETİM ELEMANLARINCA DEFTER  
  VE BELGELERİN İBRAZININ İSTENMESİ:   259 
 545. KIDEM TAZMİNATINA HACİZ:   259 
 546. ASIL İŞVEREN ALT İŞVEREN İLİŞKİSİNDE  
  RİSK ANALİZİ:   263 
 547. İNŞAAT MÜHENDİSİ İLE İNŞAAT SAHİBİ  
  ARASINDAKİ HUKUKİ İLİŞKİ:   263 
 548. 5510 SAYILI KANUN KAPSAMINDAN ÇIKARILMIŞ  
  İŞYERLERİNİN AKTİF HALE GETİRİLMESİ:   264 
 549. IPARD PROJESİ KAPSAMINDA İŞVERENLERİN  
  BORCU YOKTUR YAZISI:   265 
 550. OKUL AİLE BİRLİKLERİNİN SGK TEŞVİKLERİNDEN  
  YARARLANMASI:   265
  
 551. YAŞ DÜZELTMELERİNİN SİGORTALILIK  
  SÜRESİNE ETKİSİ:  265 
 552. İŞ SAĞLIĞI PROFESYONELLERİNİN ÇALIŞMA  
  SÜRELERİ:   266 
 553. KISMİ SÜRELİ ÇALIŞANLARIN İŞSİZLİK  
  SİGORTASINDAN YARARLANMASI:   266 
 554. İŞ GÜVENLİĞİNE UYMAYAN İŞÇİNİN  
  İŞ AKDİNİN FESHİ:   267 
 555. 6. YIL İZNİNİN KULLANILACAĞI TARİHİN  
  HESAP EDİLMESİ:   267 
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 556. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNDE  
  DEVLET DESTEĞİ:   267 
 557. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ HİZMETLERİNDE  
  DESTEK TUTARI:   268 
 558. MESLEK MENSUPLARININ ASGARİ İŞÇİLİK  
  RAPORU DÜZENLEMESİ:   268 
 559. ÇIRAKLIK SÜRESİNDE KIDEM TAZMİNATI:   269 
 560. SMMM VE YMM’LER TARAFINDAN RAPOR  
  DÜZENLEME SINIRI:   269 
 561. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ YÖNÜNDEN  
  İŞİN DURDURULMASI:  270 
 562. İHALE SÖZLEŞMELERİNDE İŞ GÜVENLİĞİNE 
   İLİŞKİN HUSUSLARIN YAZILI HALE GETİRİLMESİ:   270 
 563. YERALTI İŞLERİNDE GÜNLÜK ÇALIŞMA SAATİ:   270 
 564. YILLIK İZİN TALEBİ:   270 
 565. KESİNLEŞMİŞ PRİM BORCU OLANLARIN İHALE  
  DIŞI BIRAKILMASI:  271 
 566. İŞ KAZALARINDA ŞİRKET ORTAKLARININ  
  SORUMLULUĞU:   271 
 567. POSTA DEĞİŞİM SAATLERİNDE SERVİS ZORUNLULUĞU:  271 
 568. MAL ALIMINDA İLİŞİKSİZLİK BELGESİ:   271 
 569. İŞ KAZASI OLAYINA BİRDEN FAZLA  
  SİGORTALININ MARUZ KALMASI:   272 
 570. DEVAMLI İŞYERİ SİGORTALILARI İLE YAPILAN  
  İHALELİ İŞLERDE PRİM TEŞVİKİ:   272 
 571. SGK SAĞLIK KURULLARI KARARLARINA İTİRAZ:  272 
 572. ÇALIŞAN TEMSİLCİSİ GÖREVLENDİRİLMESİ:   273 
 573. LİNYİT VE TAŞKÖMÜRÜ İŞLETMELERİNDE  
  ÇALIŞAN İŞÇİLERİN ÖZLÜK HAKLARINDAN 
   KAYNAKLANAN MALİYETLERE DEVLET DESTEĞİ:   273 
 574. 6663 SAYILI KANUNLA YAPILAN DÜZENLEMELER:   274 
 575. ÇALIŞANLARIN ÜCRETLERİNİN  
  ARTIRILMAMASININ İŞ AKDİNE ETKİSİ:   276 
 576. PERFORMANSA GÖRE İŞ AKDİNİN FESHİ:   277 
 577. GAZETECİNİN GÜNLÜK FAZLA MESAİ SAATİ:   277 
 578. TÜRKMENİSTAN’DA TÜRK İŞVERENLERCE  
  ÇALIŞTIRILAN İŞÇİLERİN PRİMLERİ:   277 
 579. NOTER ONAYLI ÜCRET ÖDEME DEFTERİ:   278 
 580. İFLAS DURUMUNDA İŞÇİ ALACAKLARI:   278 
 581. İLK İŞE BAŞLAYAN SİGORTALININ SAĞLIK  
  YARDIMLARINDAN YARARLANMASI:   279 
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 582. AYLIK PRİM VE HİZMET BELGESİNİN  
  İŞYERİNDE ASILI OLMASI:  279 
 583. ASGARİ İŞÇİLİK UZLAŞMA KOMİSYONUNUN  
  İNDİRİM ORANI:   279 
 584. İŞ KAZASI OLAYLARININ TEK BİR KURUMA  
  BİLDİRİLMESİ:   280 
 585. ALT İŞVERENLERİN 5 PUANLIK PRİM  
  TEŞVİKİNDEN YARARLANMASI:   280 
 586. 4/1-b KAPSAMINDAKİ SİGORTALILARIN  
  İŞ KAZASI GEÇİRMESİ:  280 
 587. ENGELLİ AYLIĞI ALANLARIN ÇALIŞMASI:   281 
 588. VERGİ MÜKELLEFİ BAĞ-KUR SİGORTALISININ SSK  
  SİGORTALILIĞININ KESİNTİSİZ DEVAM ETMESİ:  282 
 589. İŞTEN AYRILAN İŞÇİYE ÇALIŞMA BELGESİ  
  VERİLMESİ:   283
  
 590. YARI AÇIK CEZA EVİNDE TUTUKLU OLANLARIN  
  İŞYERLERİNDE ÇALIŞMASI DURUMUNDA  
  SİGORTALILIKLARI:   283 
 591. MADEN İŞYERLERİNİN YERALTI İŞLERİNDE  
  ÇALIŞANLARIN EMEKLİLİK YAŞI:  283 
 592. DENİZYOLU TAŞIMACILIĞINDA ULUSLARARASI  
  SEFER YAPANLARIN İŞ GÜVENLİĞİ KANUNUNA  
  TABİ OLMASI:   284 
 593. DOĞUM BORÇLANMASINDA ÇOCUK SAYISI  
  VE BAĞ-KUR SİGORTALILARININ DA  
  YARARLANMASI:  285 
 594. SİGORTALI İŞE GİRİŞ BİLDİRGESİNİN VERİLMİŞ  
  OLMASININ BİR GÜNLÜK ÇALIŞMAYI GÖSTERMESİ:  285 
 595. HAMALLARIN SİGORTALILIĞI:  286 
 596. BAĞ-KUR SİGORTALILARININ PRİME ESAS  KAZANÇ  
   
BEYANINI e-DEVLET ÜZERİNDEN YAPABİLMESİ:   288 
 597. HİZMET BORÇLANMALARINDAN VAZGEÇME:   288 
 598. AZ TEHLİKELİ, TEHLİKELİ VE ÇOK TEHLİKELİ  
  SINIFTA YER ALAN İŞYERLERİNDE  
  ÇALIŞANLARIN EĞİTİM SÜRELERİ:  289 
 599. TASDİKSİZ TUTULAN DEFTERLERİN GEÇERLİLİĞİ:  289 
 600. BAĞ-KUR TESCİLİ OLDUĞU HALDE PRİM  
  BORCU OLANLARIN HİZMETLERİNİN İHYA EDİLMESİ:  290
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